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validenvente” gewdbrt werden. Denen jedod), die das Gliid haben, m
70. Qebensjabve nod) evroerbsfabig au fein, foll untev bev Vegeidmug o Ulters-
vente" ein fejter guidmﬁ gerdhut wevden, dex s ihuen evmoglicht, thre Krdjte
au jchomen b fid) eine angenehme Stellung in ibren alten Tagen gu ficdhern.
Die widtigiten Veftinmumgen diejes Gefees bringen wiv als Beant-
mwortung der folgenden 8 Fragen:
1. Weldhe Perjonen find nach dem Gejete verficjevingspilichtig?
a) Jm allgemeinen die gegen Gebalt oder Sobn bejdhditigte arbeitende
und dienende i(ferung beibe}'(ﬁ" il und .\Ilcr e if i

Bit

b) (Jnip u. f.0.), H
wnd Lefrlinge, mit einent Jahresverdienjt bis 2000 .
Sdmtlicje Perjonen miifjen das 16. Yebensjabr vollendet haben.
2. Weldye Perjonen Fommen fid) freiwillig verfichern (Selbitverficheriung)?
a i Die nidt ifig mehr alé zwei Yohnarbeiter
®efellen, Gebiljen) bejdhiitigen,
bh) Hansgewerbetreibende, einexlet ob fie Lohnarbeiter bejchdftigen oder nicht.
Dieje Perjonen dirfen das 40. Yebengjaby nod) nicht vollendet haben
und nicht bereitd invalide fein.
Fevner tonnen alfe dicjenigen Perfonen, die aus dem Berfidjerungs-
iltni i) durd) Beendi bes i heitsverhiltuiff

ausjdeiven, die Berficherung freiwillig fortieen (Weiterverficherung).

3. Su welder Weife hat die Vevjichermng und Beitvagsleiituug 3u exrfolgen?

Die Berfichernng dev verficherungspilichtigen Pevjonen (fiche 1) beginnt von
felbit mit bem Gintritt in eine verficdherungspilichtige Bejchijtigung. Cine An-
b bmeldug findet iiberhanpt nidt ftatt. Die Veitvagsleiftung exjolgt dud
Ginfleben von Mavken in cine Quittungstaxte, die fojtenlos duvd) die Orts-
polizeibehiitde ausgejtellt twird wnd von bdem Arbeitnehmer ju bejdaffen ijt.

Fite die verfiderungspflidtigen Pevjonen bejdafit der Unbeitgeber Ddie
bei jeder Poftanftalt ober anderen Verfauisitellen Taujlichen  Marten
und flebt dieje am Schluje jeder Yohngahlingspeviode in bie Quittungs-
farte ein. Dev Avbeitgeber ift beveytigt, die Pilite des fitv bie Marfen
verauggabten Betrages dem Arbeitnehmer bei der Lohuzablung in Absug u
bringen. Qft die Savte vollgetlebt, fo wird fie bei bder Ausgabejtelle Fum
Umtaujc gegen eine newe wnd gur Ausjtelhung einer Bejdheinigung iiber die
bishevige Veiftung von Beitvig i idyt (Auf g8bejdein §

Die freiwillig Verficherten (fiehe 2) bejdjaffen fich ihve Diavfen auf
cigene Stoften und nehmen das Eintleben felbjt vor.

Die Marte ftelit den Beitvag fite eine Wodge dav. €5 gibt aud)
Marten firr 2 und 13 Woden. War der Arbeiter nicht wihrend einer
gangen Wodje bei bemjelben Avbeitgeber bejdhiitigt, fo ijt von demjenigen
Arbeitgeber die Mavte ju leiften, der den Avbeiter guerit bejdhitigt bat.

jt eine Perfon mindeftens eine volle RKalenderrvodye hindire, wnd gwar
von Diontag bi einjchlieflicy Somntag, franf wnd muf deshalh die Avbeit
unterbredyen, o find Beitvdge wihrend der Svanfheitdzeit niht gu leiften;
bie Beit wird jedod) al8 Beitragsgeit in Anvechnung gebradit. Davert da-
gegen die Stvantheit wnmterbroden (dnger als 1 Jabr, fo wird bie iiber
Diejen Jeitvamm hinausreidende Dauer der Kranfheit als Beitvagsseit nicht
in Anvedhmung gebradyt,

Bu beacyten bleibt, dafi, um bdie Anvechnung der frantheitszeit ju ev-
veichen, Der vbeiter die Damer der Kvantheit von dem BVorjtande der
Sranfenfajje, dev e angehirt, ficdh bejeheinigen laffen mup. Gehirt ev feiner




