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56 B. ®a8 Quben in der Gemeinde.

2. Die Gewerbeordbmumg Hat bie befteenden Biinjte und Jnnungen
nicht aufgehoben. Aber fie fat den Bunjtzwang befeitigt und ftellt e8 jedem
frei, ob er ber Jummg beitreten will ober nicht. Die jefst beftehenden neuen
Jnnungen Haben die Aujgabe, bie ©Standesehre ju walhren, ein gebeifliches
Berhiltnis sivifhen Meiftern und Gefellen u fordern, fiie bad Herbergamwefen
und den Nachiweid von Gefellenarbeit Fitrforge 3u tragen.

Der Lefuling ift der viterfichen Budyt feined Lehrheren unterjtellt. Die
Probegeit dauert gewdhulich vier Wodjen. Wihrend dicfer Jeit fann bas
Lehroerhiltnis leicht gelvft werden. Nad) abgelaufener Probegeit find be-
fonbere Griinbe fiiv die Aufhebung bes Lehroerhiltnifies ndtig. Qft die
Lehrseit beendet, fo Gt ber Lefrling Unjpruc) auf ein fdriftliches Beugnis
oder auf den Jnnungshricf.

3. Perfonen, die nod) nicht iiber 21 Jahre alt find, erfalten von
ber Polizei ein Arbeitsbud. Diefed wird vom Arbeitgeber aufbervahivt unbd
beim Abgange bdes Urbeiters yon dem Urbeitgeber mit einem BVermer? {fiber
vie Dauer ber Arbeit, fowie die Art Hey Beidhdftigung verjefhen (N. N. Hat vom
1. Uptil 1893 6i3 15. Dfober 1895 in meiner abrit ald8 Tijdler ge-
avbeitet). Gin Urteil {iber Fithrung und Leiftung dorf das Arbeitsbud) nicht
enthalten.  Jeber Urbeiter fann aber ein folthes Beugnid verfangen. —
Lehrlinge und Wrbeiter unter 18 Jahren miifjen Beit jum Befudhe der Fout-
bilbungsidyute ecfalten. Bet Gefellen ift in der Negel eine viergehntigige
Rimbdigungszeit (fitr beide Ceiten) fejtgefept.

Jn Fabrifen biirfen Rinder wnter 12 Jahren dftbexhaupt nicht bejchiijtigt
toerden, und bie Vejdydftigung von Rindern unter 14 Qafren darf bie
Dauer von jedhd Stunden taglich nidht fiberjchreiten. Der Edyulunterridyt darf
unter der Fabrifarbeit nidht feiden. Pie tigliche Bejchftigung junger Leute
aijchen 14 und 16 Jafren barf in Fabrifen nicht linger al8 zehn Stunben
wdbren.

4. Die Stueitigleiten wijdhen Urbeitgeber und Wrbeitnehmer entjdheidet
bas @emerﬁcid}iebégericﬁt Dasfelbe fept fih aus einem Borfigenden
und minbejtens et Beifigern ufammen.  Der Vorfibende wird meift von
Der Anfjichtsbehiede Gejtinmt, ein Beifier wird immer von den Arbeitgebern,
ber andre von ben Uvbeitnehmern geroiigt. Urbeitgeber und Arbeitnehmer
mitfien ftetd in gleicher Anzahl vertveten fein.  Buv Wapl ijt jeder berechtigt,
ber 25 Jabre alt ift und mindeftens ein Jahr feinen feften Wohnfig an
bem Drte Bat. Gewdhlt fann nur per werden, ber minbeftens 30 Jafre
alt ijt und gwei Jahre lang am Wobnovte befdiftigt gewejen ift. Die Gnt-
fdjeibungen bes Gemwerbegeridits finb enbgitttig. Uberfteigt jedodh) der Streits
gegenjtand den Wert von 100 Mart, fo ift die Berufung an dbad Lanbe

a E ri¢ t geitﬂttet Hlady Bahmmeger 1, Sdjulje.



